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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev skoly: Zakladni skola a Matetska skola T. G. Masaryka Drasov, piispévkova
organizace

Adresa skoly: Drasov 167
664 24

ICO skoly: 70942528
Ziizovatel:  Méstys Dréasov, Drasov 61
Reditelka §koly: Mgr. Katefina Vaverova

mobil: 774 230 415
e-mail: reditelka@zstgmdrasov.cz

Vedouci vychovatelka SD: Be. Lenka Ondtiskova
mobil: 774 230 412
e-mail: ondriskova@zstgmdrasov.cz

Pocet oddéleni: 7

Provoz SD:  ranni: 6:15 — 7:30 hod
odpoledni: 11:25 — 16:30 hod

Vzdé&lavaci program vytvofil kolektiv vychovatelek §kolni druziny, koordinator SVP a
feditelka Skoly.

Pedagogicka rada schvalila 26. 8. 2025
Platnost dokumentu od 1. 9. 2025
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2. CHARAKTERISTIKA SKOLNI DRUZINY

Cinnost 3kolni druziny vychazi z pedagogiky volného &asu, jednid se o nepovinné a
dobrovolné vzdélavani. Piestoze neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se aktivitami
potfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou Skolni zatéz.

Provadécim pravnim ptedpisem ke Skolskému zdkonu ¢. 561/2004 Sb. pro oblast zdjmového
vzdélavani je vyhlaska MSMT &.74/2005 Sb.

Cinnosti probihaji formou pravidelnych nebo pfileZitostnych aktivit z oblasti vzdélavaci,
odpocinkové, rekreatni a zajmové. Skolni druzina poskytuje zakiim Sanci uspét i pii jinych
¢innostech, nez je Skolni vyucovani.

Skolni druZina je uréena piednostné pro zaky 1. stupné, oddéleni jsou napliiovana do podtu
30-ti zakd. SD je v provozu dle rozvrhu vyucovani jednotlivych tiid, kazdé oddéleni ma jinou
provozni dobu.

3. CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Pti stanoveni cilit zajmového vzdélavani ve skolni druziné dbame predevsim na individualni

schopnosti déti. Cile musi byt pfiméfené naroc¢né, ale dosazitelné. Maji vést K tvofivému a

logickému mysleni, spolupraci, respektu Kk ostatnim, rozvijet nadani a zajmy, budovat

pozitivni vztah k ptirodé a kultufe, posilovat pozitivni navyky a ptispivat k prevenci socialné

patologickych jevil.

Konkrétni cile vychazeji z RVP ZV, ktery usiluje o napliiovani téchto cilt:

* umoznit zakiim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni ucent

* podnécovat zaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problému

* vést zaky k vSestranné, ic¢inné a oteviené komunikaci

* rozvijet u zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspeéchy vlastni i druhych

* pfipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatiovali sva prava a napliovali své povinnosti

e vytvafet u zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i K ptirodé

* ucit zdky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny

* vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a hodnotam, ucit je Zit
spole¢né s ostatnimi lidmi, vychovéavat je k empatii

* pomahat Zakiim orientovat se v digitalnim prostfedi a vést je k bezpe¢nému, sebejistému,
kritickému a tvofivému vyuZzivani digitalnich technologii pfi uceni a ve volném Case

Odborné kompetence, které si ucastnik zajmového vzdelavani vytvari, jsou:

Kompetence Kk realizaci zajmové ¢innosti
Ugastnik:
e aktivné objevuje a poznava své zajmy a nadani
zna zéklady zajmové Cinnosti
zna zékladni terminologii pfisluSné z4jmové Cinnosti
zna zékladni pravni ptedpisy pro oblast zajmové ¢innosti
uvédomuje si nutnost efektivniho hospodateni s prostredky pfi realizaci zdjmové
¢innosti
zna zéasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi realizaci zajmové ¢innosti
e uvédomuje si nutnost spoluprace pfi realizaci z4jmové ¢innosti



Kompetence k aktivnimu vyuZivani volného ¢asu
Ugastnik:
e dovede vymezit rozdil mezi dobou pro plnéni pracovnich povinnosti, dobou pro plnéni
ostatnich povinnosti a volnym ¢asem
e uvédomuje si nutnost aktivniho vyuzivani volného ¢asu
e ma prehled o moznostech vyuzivani volného casu
e umi posoudit vhodnost ¢i nevhodnost nabizené aktivity
zna zasady zdravého zivotniho stylu a zasady relaxace
volny ¢as vyuziva k seberealizaci
zna zakladni pravni ptedpisy pro oblast volného ¢asu
uvédomuje si nutnost efektivniho hospodaieni s prostifedky pfi aktivitach ve volném
Case
e 7zna zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pti aktivitach ve volném case

4. DELKA A CASOVY PLAN ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Casovy plan je stanoven na délku jednoho Skolniho roku, tedy od zafi do &ervna.
Konkretizovan je v Ro¢nim planu préce, ktery je rozdélen do tematickych celkil s ¢asovou
dotaci. Ro¢ni plan prace je pribézné aktualizovan a dopliiovan, vychovatelky voli ¢innosti
tak, aby odpovidaly véku a schopnostem déti v daném odd¢leni.

Mésic Téma Casovy rozsah
Zari Mame nové kamarady 20 hodin
Rijen Barevny podzim 25 hodin
Listopad Pohadkovy listopad 20 hodin
Prosinec TéSime se na Vanoce 15 hodin
Leden Zima je tu 20 hodin
Unor Ve zdravém téle zdravy duch 15 hodin
Biezen Cteme radi 20 hodin
Duben Jarni nalada 25 hodin
Kvéten Moje rodina 20 hodin
Cerven Hravé 1éto 20 hodin

5. FORMY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Zajmové vzdelavani rozviji osobnost ditéte, umoznuje jeho seberealizaci a kompenzaci
ptipadnych Skolnich netspéchi. Mohou byt organizované i spontanni, skupinové nebo
individudlni. Patfi sem z4jmova ¢innost literdrn€ - dramatickd, pracovni, technickd, hudebni,
vytvarna, dopravni, pfirodovédna, télovychovna, sportovni a turisticka.

Skolni druzina realizuje svoji ¢innost prostiednictvim nasledujicich forem vzdélavani:

1. Pravidelna ¢innost
Zahrnuje kazdodenni &innost ve vsech oddélenich SD, skupinové prace, hry, soutéZe,
druzinové aktivity (pohybové hry, tvotfeni z papiru, zajimava vytvarka, veseld jehla, badame
Vv piirod¢ v§emi smysly, drasovské toulky, hudebné-pohybové aktivity).

e odpocinkova ¢innost
Jedna se o &innosti odstrafiujici unavu zaki z vyuéovani, zejména po piichodu do SD (&etba,
poslech, hrani klidovych a spolecenskych her, relaxaéni chvilky). Zafazeni téchto ¢innosti do
denniho rezimu je z psychohygienického hlediska velice dileZité.



e rekreacni ¢innost
Tuto ¢innost chapeme jako aktivni odpocinek vedouci k regeneraci sil. Realizuje se prevazné
coz vSak nelze povazovat za nekédzen, nebot kompenzuji jednostrannou zatéz Skolniho
vyucovani.

e priprava na vyucovani
Realizuje se vypracovanim domadcich ukol, hranim didaktickych her, procvicovanim
ziskanych védomosti. Nepatii vSak mezi povinné ¢innosti ve Skolni druzing.

2. Prilezitostna ¢innost
Neni zahrnuta do bézné tydenni skladby, patii sem vSechny mimotadné akce (vystavy,
karnevaly, besidky, dilny, soutéze, exkurze, projektové dny a ostatni).

3. Spontanni aktivity
Jsou praktikovany zejména v rdmci ranni druziny, odpoledni klidové ¢innosti a béhem pobytu
venku tak, aby si zaci mohli samostatné rozhodovat o své ¢innosti.

4. Taborova ¢innost
Béhem mésice Cervence jsou realizovany tydenni piiméstské tabory.

6. OBSAH ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Vzdé&lavaci program $kolni druziny navazuje na SVP $koly, ve svych aktivitach ho dopliuje
a rozviji. Je zaméfen na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét:
e Misto, kde Zijeme
- poznavani okoli skoly, obce, orientace v terénu, vychazky
- dodrzovani zvykd a tradic, jejich rozvijeni v tvofivych ¢innostech
e Lidé kolem nas
- osvojeni zakladu slusného a spolecenského chovani
- vztahy Vv roding, s kamarady a spoluzaky, pfedchazeni Sikané
e Lidé a cas
- smysluplné vyuZiti volného ¢asu
- vytvéfeni spravnych navyki, dodrzovani reZimu
- planovani ¢innosti §kolni druziny
¢ Rozmanitost piirody
- budovani vztahu k pfirod¢, jeji ochrana
- poznavani ptirody a jejich promén
- péce o pokojové kvétiny
- vyuziti ptirodnin K vytvarnému tvoteni
o Clovék a zdravi
- pouceni o zdravi, prevenci Urazil, osobni hygiené
- dodrzovani pitného rezimu
- pohybové aktivity, pobyt na Cerstvém vzduchu

7. PODMINKY PRO ZAJMOVE VZDELAVANi ZAKU SE SVP

Pii vzd&lavani zakd se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami vychovatelka SD tizce
spolupracuje s vychovnym poradcem, Skolnim psychologem, specidlnim pedagogem,
t¥idnimi ucitelkami a rodi¢i zaka. Zaci s piiznanymi podptrnymi opatfenimi jsou zapojeni do
béznych organizacnich jednotek a aktivit.



Rozvoj nadanych a mimofddné nadanych zakt — Skola nabizi ve spolupraci se specialnim
pedagogem krouzek pro nadané zaky a dalsi doplikové aktivity v riznych oblastech zajmu
déti ve spolupraci s DDM Kutim, ZUS Tisnov, Sokol Drasov.

8. PODMINKY PRIJIMANI UCHAZECU

Skolni druZina je urena pednostnd pro zaky prvniho stupné. Pfijeti zéka do $kolni druZiny
probiha na zédklad¢ pisemné piihlasky, jejiz soucasti je pisemné sdéleni zakonnych zastupct
0 rozsahu dochazky, zdravotnim stavu ditéte a zptisobu odchodu ucastnika ze Skolni druziny.
O piijeti 74ka do SD rozhoduje feditelka $koly. Dochazka ulastnikii je ukondena
K poslednimu ¢ervnovému dni, je tedy tieba, aby byl kazdy Gcéastnik v zafi opét piihlasen.
Dochazku do $kolni druziny Ize ukongit odhlagenim Zéka ze SD jeho zakonnym zastupcem ke
kazdému poslednimu dni v mésici pouze pisemnou formou (formulai ,,Odhlaseni zaka ze
Skolni druziny*).

O vylouceni zéka ze Skolni druziny rozhoduje feditelka Skoly. Divodem pro vylouceni je
soustavné porusovani kazné¢ a potadku, ohrozovani zdravi a bezpe€nosti ostatnich a jiné
zvlasté zavazné duvody.

9. PODMINKY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

9.1. Materialni podminky

Skolni druzina nema vlastni prostory, proto vyuZziva prostory uéeben prvniho stupné. Tiidy
jsou svétlé a prostorné. Vybaveni mistnosti nabytkem je ucelné, détské stolky a zidlicky
odpovidaji véku a velikosti déti. Mistnosti, které Zaci vyuzivaji, poskytuji Siroké moznosti
k vSestrannym hram a ¢innostem déti v rozvoji jejich osobnosti.

V kazdém odd¢€leni je ¢ast mistnosti pokryta kobercem. Tu zaci vyuZzivaji pti odpocinkovych
&innostech, rozhovorech v komunitnim kruhu a pii hrach. SD je vybavena hrami, hra¢kami,
stavebnicemi, vytvarnymi potfebami i pomuickami, které jsou umistény tak, aby je déti dobte
vidély, mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v jejich ulozeni.

V odpolednich hodinach vyuziva SD i dalii prostory $koly, jako je napf. télocviéna, Skolni
zahrada a Skolni htisté. Veskeré vybaveni je pravidelné obnovovano dle financnich moznosti.
SD vyuziva elektronickou tiidni knihu i evidenci dochazky Gi¢astnikil zajmového vzdélavani.

9.2. Ekonomické podminky

Navstévovani Skolni druZiny je spojeno s finan¢ni tthradou. Platba je provadéna prevodem
na ucet koly. Cast téchto prostiedkil je pouzita na nakup materialu a na zkvalitnéni interiéru
jednotlivych oddéleni §kolni druZiny. Poplatek za SD je stanoven ve smérnici Stanoveni vyse
uplaty ve Skolni druzing.

9.3. Personalni podminky

Ve skolni druzZin€ pracuji kvalifikované vychovatelky s pedagogickym vzdélanim. Pravidelng
se Ucastni akreditovanych kurzii a seminafti, Skoleni pro sborovnu, programii dalSiho
vzdélavani pedagogt a vyuzivaji samostudium k vlastnimu rozvoji.

9.4. Psychosocialni podminky

Snazime se o vytvofeni vhodného a podnétného prostredi, které poskytne détem pocit
bezpeci, jistoty a spokojenosti, respektujeme osobni svobodu a volnost déti, ktera je podiizena
$kolnimu fadu. Nasi snahou je zapojeni déti do ¢innosti SD pomoci nenasilnych motivaénich
prostiedktl, které¢ navozuji vzajemny pocit ditvéry a spoluprace.

Rozvijime citlivost pro vzijemnou toleranci, ohleduplnost, zdvofilost, vzdjemnou pomoc
a vztahy Kk ostatnim.



9.5. Podminky bezpe€nosti a ochrany zdravi

Z4ci se chovaji ve $kolni druzing, v arealu $koly a ostatnich prostorach tak, aby neohrozili
zdravi a majetek svlij ani jinych osob. Pro ¢innost Skolni druziny plati stejnd ustanoveni
0 BOZ jako ve Skolnim fadu.

Vychovatelky SD provedou poudeni Zakii o bezpe&nosti a ochrand zdravi v prvnim tydnu
Skolniho roku a zajisti dodate¢né pouceni téch, ktefi chybéli. O pouceni provede vychovatelka
zdaznam do tfidni knihy. V pribéhu Skolniho roku probihd pravidelné poucovani ucastnikli
z4djmového vzdelavani o zasadach bezpecného chovani ve Skolni druzing.

SD mé k dispozici vybavenou 1ékarni¢ku, jejiz obsah je pravidelné kontrolovan a dopliiovan,
prostory a vybaveni SD jsou v souladu s platnymi hygienickymi piedpisy a bezpe¢nostnimi
normami. Stravovani a pitny rezim je zajidtén prostfednictvim $kolni jidelny v 1. patfe ZS.
Pedagogicti zaméstnanci dodrzuji predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
protipozarni ptedpisy. Pokud zjisti zavady a nedostatky ohrozujici zdravi a bezpecnost osob
nebo jiné zavady technického rdzu, je jejich povinnosti informovat nadiizené¢ho a v ramci
svych moznosti zabranit vzniku Skody.

Vsichni zaméstnanci jsou béhem provozu Skoly povinni pfihlizet k zdkladnim potfebam déti,
vytvafet podminky pro jejich zdravy vyvoj, pfedchézet vzniku rizikového chovani a
poskytovat jim nezbytné informace k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi.

Kazdy traz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem pobytu 74kl ve Skolni budové nebo mimo
budovu pii akci potrddané Skolou, Zaci ihned ohlasi vychovatelce. Ta poskytne Zakovi prvni
pomoc, piipadné zajisti oSetieni zaka 1ékafem. Uraz hlasi vedeni $koly a provede zaznam do
knihy urazi.

Vychovatelky zajisti, aby mél kazdy 7k v piihlasce do SD zapsany tyto tdaje: piijment,
jméno, datum narozeni, telefonni ¢isla rodi¢l. Pti akutnich potizich Zaka se vychovatelka
vzdy telefonicky spoji se zdkonnymi zastupci zdka a dohodne se na dalSim postupu.

V Drésové€ dne 12. 8. 2025 Mgr. Katefina Vaverova
feditelka Skoly



